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1. Об актуализации Справочника востребованных на рынке труда, 

новых и перспективных профессий и работе над проектом 

информационно-справочного ресурса «Справочник профессий» 

В рамках реализации Комплексного плана мероприятий по 

формированию и актуализации базы данных (справочника) востребованных 

на рынке труда, новых и перспективных профессий некоммерческая 

организация «Национальное агентство развития квалификации» продолжает 

работу по формированию и актуализации базы данных востребованных на 

рынке труда новых и перспективных профессий и сопровождению Интернет-

ресурса по востребованным на рынке труда, новым и перспективным 

профессиям. 

В 2015 году Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации утвержден Справочник профессий, востребованных на рынке 

труда, новых и перспективных профессий, в том числе требующих среднего 

профессионального образования (приказ Минтруда России от 2 ноября 2015 

г. № 832). 

С учетом дополнительно полученной информации, в том числе об 

утвержденных и планируемых к разработке профессиональных стандартов, 

приказом Минтруда России от 10 февраля 2016 г. № 46 утверждена 

актуализированная версия Справочника профессий, которая легла в основу 

Информационно-справочного ресурса, разрабатывающегося в 2016 году. 

Справочник профессий охватывает список из более чем 1600 

профессий. Содержательное наполнение их описаний ведется поэтапно. 

Большинство профессий представлены в формате краткого описания [1]. 

На данный момент подготовлены описания 1138 профессий, из них в 

формате кратких описаний 855, расширенных – 283. Планируется завершить 

работу над краткими описаниями к концу 3 квартала 2016 года.  

Отрасли, по которым описание профессий окончено: 

- строительство; 

- физкультура и спорт; 

- нанотехнологии; 

- административные и офисные услуги; 

- сервис и сфера услуг; 

- фармация. 

Отрасли, по которым продолжается работа по описанию профессий в 3 

квартале: 

- нефтегазовый комплекс (описания готовы, но не сданы); 

- металлургия; 

- ракетно-космическая отрасль (частично сданы); 

- социальное обеспечение (частично сданы); 

- сельское хозяйство; 

- нанотехнологии (2 профессии не сданы); 

- административные и офисные услуги (1 профессия сдана); 

- электроэнергетика (частично сданы); 
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- финансы и экономика (частично сданы); 

- ЖД транспорт; 

- сервис (сданы описания). 

Отрасли, по которым будет вестись описание профессий в 4 квартале: 

- машиностроение; 

- электроэнергетика; 

- железнодорожный транспорт; 

- экономика и финансы; 

- целлюлозно-бумажная и деревообрабатывающая промышленность; 

- электрооборудование. 

В настоящее время идет обсуждение содержания Справочника 

экспертным сообществом советов по профессиональным квалификациям 

(далее - СПК), объединениями и организациями заинтересованных 

работодателей. Все поступающие предложения и замечания учитываются 

при формировании окончательной версии описаний профессий [2]. 

2. Об актуализации и адаптации профессиональных стандартов 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 

инициировало процесс актуализации уже утвержденных профессиональных 

стандартов. 

Изменения в профессиональные стандарты вносятся, как и в другие 

нормативные акты, при наличии обоснованных предложений либо 

соответствующих изменений в законодательстве Российской Федерации. 

Внесение изменений осуществляется в том же порядке как разработка и 

утверждение в соответствии с постановлением Правительства Российской 

Федерации от 22 января 2013 г. № 23. 

В настоящее время Минтруд России проводит работу по согласованию 

с СПК исправлений утвержденных профессиональных стандартов в части 

ОКВЭД, ОКЗ, утвержденных в период 2013-2014 гг. 

Изменения в содержательной части профессионального стандарта 

инициируется СПК в рамках проводимой работы по актуализации 

утвержденных профессиональных стандартов [3]. 

3. О ходе разработки нормативных правовых актов в целях 

реализации Федерального закона «О независимой оценке 

квалификаций» 

22 июня 2016 года Государственной Думой в третьем чтении приняты 

Законопроекты «О независимой оценке квалификации», «О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в связи с принятием 

Федерального закона «О независимой оценке квалификации» и «О внесении 

изменений в часть вторую Налогового кодекса Российской Федерации в 

связи с принятием Федерального закона «О независимой оценке 

квалификации». 

Федеральный закон от 3 июля 2016 г. N 238-ФЗ «О независимой оценке 

квалификаций», вступит в силу с января 2017 года [4]. 

http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/238-FZ_O_nezavisimoi_ocenke_kvalifikacii.pdf
http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/239-FZ_O_vnesenii_izmenenii_v_TK.pdf
http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/239-FZ_O_vnesenii_izmenenii_v_TK.pdf
http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/239-FZ_O_vnesenii_izmenenii_v_TK.pdf
http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/251-FZ_O_vnesenii_izmenenii_v_NK.pdf
http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/251-FZ_O_vnesenii_izmenenii_v_NK.pdf
http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/251-FZ_O_vnesenii_izmenenii_v_NK.pdf
http://www.spkngk.ru/fileadmin/f/about/251-FZ_O_vnesenii_izmenenii_v_NK.pdf
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По поручению Президента Российской Федерации Минтрудом России 

при участии РСПП, общероссийских отраслевых объединений 

работодателей, СПК, научных и экспертных организаций подготовлены 

проекты нормативно-правовых актов в целях реализации Федерального 

закона от 3 июля 2016 г. N 238-ФЗ «О независимой оценке квалификаций». 

27 сентября 2016 г. на заседании Национального совета при Президенте 

Российской Федерации по профессиональным квалификациям принято 

решение одобрить следующие проекты нормативных правовых актов: 

- проект постановления Правительства Российской Федерации «О 

внесении изменений в Положение о Министерстве труда и социальной 

защиты Российской Федерации»; 

- проект распоряжения Правительства Российской Федерации «Об 

уполномоченных федеральных органах исполнительной власти, 

осуществляющих от имени Российской Федерации функции и полномочия 

учредителя автономной некоммерческой организации «Национальное 

агентство развития квалификаций». 

В основном одобрить, с учетом состоявшегося обсуждения, проекты 

следующих нормативных правовых актов: 

- проект положения о Национальном совете при Президенте 

Российской Федерации по профессиональным квалификациям; 

- проект приказа Минтруда России «Об утверждении положения о 

разработке наименований квалификаций и требований к квалификации, на 

соответствие которым проводится независимая оценка квалификации, с 

указанием сроков действия свидетельства о квалификации и документов, 

необходимых для прохождения соискателем профессионального экзамена по 

соответствующей квалификации»; 

- проект приказа Минтруда России «Об утверждении положения о 

разработке оценочных средств для проведения независимой оценки 

квалификации»; 

- проект приказа Минтруда России «О порядке формирования и 

ведения реестра независимой оценки, перечне сведений, содержащихся в 

указанном реестре, и порядке доступа к ним»; 

- проект приказа Минтруда России «Об утверждении порядка 

осуществления мониторинга и контроля в сфере независимой оценки 

квалификации»; 

- проект приказа Минтруда России «Об утверждении положения об 

апелляционной комиссии по рассмотрению жалоб, связанных с результатами 

прохождения профессионального экзамена и выдачей свидетельства о 

квалификации»; 

- проект приказа Минтруда России «Об утверждении формы бланка 

свидетельства о квалификации и приложений к нему, технических 

требований к бланку, порядка заполнения бланка и выдачи дубликата 

свидетельства о квалификации, а также формы заключения о прохождении 

профессионального экзамена»; 

http://regulation.gov.ru/projects#npa=55537)
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- проект приказа Минтруда России «Об утверждении образца заявления 

для проведения независимой оценки квалификации и порядка подачи такого 

заявления, в том числе в форме электронного документа, с использованием 

информационно-коммуникационных сетей общего пользования, в том числе 

сети «Интернет». 

С учетом состоявшегося обсуждения редакционной группе предложено 

доработать и по мере готовности направлять в Национальный совет 

следующие документы: 

- проект постановления Правительства Российской Федерации «О 

порядке проведения независимой оценки квалификации в форме 

профессионального экзамена центром оценки квалификации»; 

- проект приказа Минтруда России «Об утверждении примерного 

положения о совете по профессиональным квалификациям и порядка 

наделения его полномочиями по организации проведения независимой 

оценки квалификации по определенному виду профессиональной 

деятельности и прекращения этих полномочий»; 

- проект приказа Минтруда России «Об утверждении требований к 

центрам оценки квалификаций и порядка отбора организаций для наделения 

их полномочиями по проведению независимой оценки квалификации и 

прекращения этих полномочий». 

4. Об актуализации федеральных государственных 

образовательных стандартов и формировании примерных основных 

образовательных программ высшего образования и среднего 

профессионального образования на основе профессиональных 

стандартов 

20 сентября 2016 г. на совещании в Минобрнауки России подведены 

предварительные итоги актуализации ФГОС высшего образования: внесено 

более 200 проектов актуализированных ФГОС, на 65 из них представлены 

заключения советов по профессиональным квалификациям (ведущих 

работодателей), также представлен промежуточный отчет о ходе экспертизы 

проектов ФГОС высшего образования в советах по профессиональным 

квалификациям. На данный момент СПК подготовлены 72 экспертных 

заключения, еще 39 заключений находятся в работе. 

В Совет по профессиональным квалификациям в нефтегазовом 

комплексе поступило 11 проектов ФГОС высшего образования (по 

состоянию на 3 квартал 2016 г.): 

04.03.01 Химия 

04.03.02 Химия, физика и механика материалов 

04.04.01 Химия (уровень магистратура) 

04.04.02 Химия, физика и механика материалов 

04.05.01  Фундаментальная и прикладная химия 

13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника (уровень бакалавриат) 

13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника (уровень магистратуры) 

13.04.02 Электроэнергетика и электротехника (уровень магистратуры) 
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13.03.02 Электроэнергетика и электротехника (уровень бакалавриат) 

13.03.03 Энергетическое машиностроение (уровень бакалавриат) 

13.04.03 Энергетическое машиностроение (уровень магистратуры)  

По каждому проекту ФГОС ВО даны как положительные так и 

отрицательные экспертные заключения на соответствие профессиональным 

стандартам, работа над проектами продолжается. 

Также в Совет по профессиональным квалификациям в нефтегазовом 

комплексе поступило на рассмотрение 4 проекта ФГОС среднего 

профессионального образования (по состоянию на 3 квартал 2016 г.): 

21.02.02 Бурение нефтяных и газовых скважин 

21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и 

газонефтехранилищ 

131003.03 Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин 

131003.04 Машинист на буровых установках 

Одним из основных вопросов является организация экспертизы 

проектов ФГОС на предмет соответствия профессиональным стандартам, 

которые в настоящее время не закреплены за советами по профессиональным 

квалификациям и необходимость определения ключевого работодателя для 

согласования проектов ФГОС с участием Минобрнауки России, Минтруда 

России, Национального совета при Президенте Российской Федерации по 

профессиональным квалификациям и других заинтересованных сторон. 

Минобрнауки России принято решение о продлении сроков подготовки 

проектов ФГОС высшего образования и согласования их с советами по 

профессиональным квалификациям и о необходимости проведении 

совещания по вопросам участия в актуализации и экспертизе ФГОС с 

советами по профессиональным квалификациям [5]. 
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